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学年论文（设计）实施细则
教务﹝2024﹞120号
为加强学生的科学研究训练，规范学年论文（设计）工作，结合学校实际，特制定本实施细则。
一、学年论文（设计）教学目的
学年论文（设计）工作是教学过程中的重要环节，是教学计划的重要组成部分。学年论文（设计）写作实践，旨在培养学生运用所学知识分析和解决问题的能力，提升学生在调查研究、社会实践、资料文献查阅、理论分析、论文撰写、科学研究等方面的水平，为进一步深化专业学习和高质量地完成毕业论文（设计）奠定坚实的基础。
二、学年论文（设计）组织管理
学年论文（设计）实行校、院两级管理体制，教务处对学年论文（设计）进行宏观管理。各学院根据学校要求及自身专业特点，负责学年论文（设计）的具体组织、实施、日常管理和总结等。
三、学年论文（设计）基本要求
（一）选题要求
各学院召开教学工作会议，落实选题目录的拟定工作，结合系（教研室）主任和专业教师意见，力求选题目录科学合理。根据本学院学生人数，提供1.5倍数量的参考选题题目。选题要求如下：
1.符合专业培养目标、教学基本要求，体现专业特点，使学生所学知识得到综合运用，思维能力得到全面训练；
2.可选择学生所在专业需要研究的问题，或者与其密切相关的课题；
3.以恰当、简明的词语反映论文研究主题，文题贴切，简短精炼，若简短题名不足以显示论文内容，可通过副标题进行补充、延伸或限定；
4.选题不宜过大，避免使用不常见的缩略语、字符代号和公式。
（二）质量要求
1.学年论文（设计）包括：（1）封面；（2）目录；（3）摘要及关键词；（4）正文；（5）参考文献。
2.学年论文（设计）应遵循理论结合实际的原则，反映运用所学的学科基础理论与知识解决实际问题和分析问题的能力。
3.学年论文（设计）主题明确、结构严谨、观点正确、材料翔实、论证有力、层次清楚、文字通顺。每篇学年论文（设计）字数一般不少于6000字。
4.学年论文（设计）写作格式的规范参照《南京审计大学金审学院学年论文（设计）格式范本》。
5.原则上学年论文重合度不超过30%。
四、学年论文（设计）工作安排
（一）学年论文（设计）写作时间一般安排在第三学年，原则上从第六学期开始布置实施。
（二）学年论文（设计）工作必须循序渐进，符合基本的程序要求。主要程序包括：
1.论文（设计）选题；
2.论文（设计）开题；
3.论文（设计）撰写；
4.论文（设计）成绩评定；
5.后续文档资料管理等。
五、学年论文（设计）的指导
（一）指导教师的确定 
学年论文（设计）一般应选派具有讲师及以上职称、有一定业务水平和科研工作经验、工作责任心强的教师担任，每位教师指导论文的数量原则上不得超过15篇。学年论文（设计）的指导教师原则上就是该生毕业论文（设计）的指导教师。
（二）指导教师的主要职责 
1.根据专业教学要求指导学生选题； 
2.向学生讲清课题意义、任务，明确写作目的和要求，介绍主要参考文献、资料； 
3.指导学生拟订学年论文（设计）提纲； 
4.对所指导论文（设计）提出具体指导意见，写出评语，评定成绩。
六、学年论文（设计）成绩评定
（一）学年论文（设计）的成绩实行优、良、中、及格和不及格五级评分制。
（二）论文成绩评定先由指导教师打分并写出评语，学院汇总后进行综合评定。
（三）成绩评定应对学生学科基本理论的掌握程度、文献的收集和阅读能力、在整个学年论文（设计）环节中工作态度、学年论文（设计）的论点、论据、内容、条理、表达能力及论文写作的格式规范等方面进行综合评定。教师可通过中期检查对学生进行阶段考核，并将阶段考核表现作为成绩评定内容之一记入总成绩。
（四）有下列情形之一者，学年论文（设计）成绩应评定为不及格：
1.未按规定时间完成学年论文（设计）；
2.论题不明确，论证逻辑性差，文句不通顺；
3.没有按照《南京审计大学金审学院学年论文（设计）格式范本》规范撰写。
七、学年论文（设计）资料归档 
（一）在每届学年论文（设计）完成后，各学院应将本届学年论文（设计）的工作规范、工作计划、论文成绩和工作总结存档。
（二）每位学生的论文归档材料应包括：
1.学年论文原文；
2.论文查重报告；
3.南京审计大学金审学院学年论文（设计）成绩评定表。
八、其他
本细则自发布之日起实施，由教务处负责解释。

附件：1.南京审计大学金审学院学年论文（设计）格式范本
2.南京审计大学金审学院学年论文（设计）成绩评定表

南京审计大学金审学院教务处
2024年8月14日

附件2
南京审计大学金审学院学年论文（设计）成绩评定表
	指导教师评语：





















	成   绩   评   定

	评分项目
	得分

	理论与实用价值
	（25%）
	

	分析论证
	（40%）
	

	写作水平
	（20%）
	

	态度与规范
	（15%）
	

	
总    分:



指导教师签名：

年     月     日




